
Verwaltungsfachangestelle*r und 
Stadtinspektoranwärter*in - ONLINE
Angebotstag:
19.05.2021

Uhrzeit:
9:00 bis 13:00 Uhr

Beschreibung
Als ausgebildete*r Verwaltungsfachangestellte*r 
kannst du in vielen verschiedenen Bereichen 
eingesetzt werden. Ob beispielsweise im Amt für 
Soziales, Senioren und Integration oder im 
Ordnungsamt, du sorgst stets für Sicherheit, 
Ordnung und zufriedene Bürger*innen. Dabei 
bilden die Grundlage deiner Arbeit die 
unterschiedlichen gesetzlichen Bestimmungen und
Vorgaben der Kommunalverwaltung. Weiterhin 
kannst du deine gesammelten Kenntnisse und 
Erfahrungen durch eine vertiefende Weiterbildung 
(Verwaltungslehrgang II) erweitern und dich somit
auch zur Übernahme von Führungsaufgaben 
qualifizieren. 
 
Stadtinspektoränwärter*innen können in vielen 
unterschiedlichen Fachbereichen arbeiten, wie 
beispielsweise im Personal-, Ordnungs- oder 
Sozialamt. Ihre Aufgaben sind sehr 
abwechslungsreich und vielfältig. In den Bereichen
der Personalverwaltung, in der Finanzbuchhaltung 
oder im Beschaffungswesen planst du den 
Personalbedarf, stellst Haushaltspläne auf oder 
organisierst Ausschreibungs- und 
Vergabeverfahren.

Veranstaltungsort:
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plätze gesamt:
35

Anzahl Plätze noch verfügbar:
35

Stadtverwaltung Eschweiler
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler
DE 

Unternehmensdarstellung:
"Mit Energie in die Zukunft": Das Motto
unserer Stadt wird bei der 
Stadtverwaltung Eschweiler gelebt! 
Motivierte Mitarbeiter/-innen kümmern 
sich täglich um Zukunftsthemen, 
arbeiten im Team an gemeinsamen 
Projekten und stellen das Gemeinwohl 
der rund 59.000 Einwohner/-innen an 
die erste Stelle. 
 
Als moderner Dienstleister sorgt die 
Stadtverwaltung Eschweiler für 
geregelte Arbeitszeiten, die Beruf und 
Familie miteinander vereinbaren. 
Bei sicherer Bezahlung, moderner IT-
Infrastruktur und auf Basis einer 
zeitgemäßen Nachhaltigkeitsstrategie 
bietet die Stadt Eschweiler beste 
Karriere- und Aufstiegschancen, 
unabhängig von der sozialen, 
ethnischen oder kulturellen Herkunft, 
des Alters oder einer Behinderung. 
 
Zudem werden den rund 1.000 
Mitarbeiter/-innen in der Verwaltung, 
den Kinder- und 
Betreuungseinrichtungen und dem 
Baubetriebshof eine teamorientierte 
Arbeitsatmosphäre sowie vielfältige 



Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche

Zusatzinformationen
ONLINE-Präsentation

Qualifizierungsmöglichkeiten 
angeboten. 
 
Möchten auch Sie mit Energie in die 
Zukunft gehen? Bewerben Sie sich 
gerne für den Tag der 
Berufsfelderkundung bei der 
Stadtverwaltung Eschweiler, wir freuen 
uns auf Sie!

Unternehmensgröße:


	Anzahl Plätze gesamt: 35
	Anzahl Plätze noch verfügbar: 35
	Inhalt/e der Veranstaltung

