Zerspanungsmechaniker

Angebotstag:
27.03.2023

Uhrzeit:
7:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Dieser "Schnuppertag" soll einen Einblick in das
Tatigkeitsfeld des

Ausbildungsberufs Zerspanungsmechaniker
(m/w/d) geben.

Es werden Aufgaben gezeigt und erlautert. Ziel ist
es, den Inhalt des Ausbildungsberufs naher zu
bringen.

Der Schiler kann in die Arbeitswelt
hineinschnuppern und erhalt ein klares Bild
bezlglich Inhalte und Themenschwerpunkte dieser
Ausbildung.

Als Zerspanungsmechaniker bei HSP fertigt man
mit spanenden Verfahren wie Drehen und Frasen
Prazisions-Bauteile aus Metall.

Man arbeitet dabei an hochmodernen CNC-

Werkzeugmaschinen, die Giber Computer
programmiert werden.

Man programmiert CNC-Werkzeugmaschinen und
Fertigungssysteme, richtet diese ein und flhrt
Testlaufe durch.

Man spannt Werkstlicke ein, nimmt Maschinen in
Betrieb und Uberwacht Fertigungsprozesse.

Man fuhrt Qualitatskontrollen durch.

Man entgratet, wenn noétig, produzierte
Werkstiicke.

Man dokumentiert Arbeiten und Ergebnisse.

Man reinigt Maschinen und Systeme und halt
diese instand.

Man prift mechanische und elektrische Bauteile
der Maschinen und Systeme und veranlasst bei
Bedarf eine Reparatur.

Die Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker bei
HSP startet mit einer soliden und breiten 1,5-
jahrigen Grundausbildung im Wuppermann
Bildungswerk in Leverkusen. Danach schlieBt sich
eine 2-jahrige Ausbildung an modernen CNC-
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

HSP Schwahlen GmbH
IndustriestraBe 33
40764 Langenfeld

DE

Unternehmensdarstellung:

Wir sind ein mittelstandisches,
exportorientiertes Unternehmen in der
Metallbearbeitung und fertigen vor
allem Komponenten fir GroBwalzlager
im Abmessungsbereich bis zu einem
Durchmesser von 4.000 mm. Zu
unseren Kunden zahlen die
international fihrenden
Walzlagerhersteller und die
Weltmarktfihrer im Bereich Maschinen-
und Anlagenbau, die vor allem unsere
sehr modernen und hochprazisen
Fertigungseinrichtungen, erstklassige
Qualitat, hohe Flexibilitat und absolute
Kundenorientierung schatzen. Wir
beschaftigen mehr als 140 Mitarbeiter,
die in 2021 einen Umsatz von mehr als
30 Mio. Euro erwirtschaftet haben.
Unsere wirtschaftliche Situation ist gut,
und die Weichen flr die weitere
Expansion sind bereits gestellt.
Teamarbeit wird bei uns groB3
geschrieben. Naturlich freuen wir uns,
wenn jeder Teamplayer dabei seine
eigenen Ideen und Vorschlage
einbringt. Denn so kénnen im
konstruktiven Dialog neue Aufgaben
und Herausforderungen gemeistert
werden.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

3
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Maschinen in unserem Werk in Langenfeld an.

Ausbildungsdauer 3,5 Jahre UnternehmensgroBe:
Voraussetzungen Mindestens Qualifizierter
Hauptschulabschluss

Abschluss Facharbeiterbrief der Industrie- und
Handelskammer

Veranstaltungsort:
Industriestrale 33
40764 Langenfeld

Berufsfeld:
Metall, Maschinenbau

Anzahl Platze gesamt:
3

Anzahl Platze noch verfiigbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

Zusatzinformationen
Geeignete Kleidung und Sicherheitsschuhe sind

erforderlich, kénnen von HSP zur Verfligung
gestellt werden.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

- : Ministerium fir Arbeit,
KOfmaP_ZIGrt MOl f"er Gesundheit und Soziales ’
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A
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