KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

EMPOWERING THE FUTURE => Mehr als

Ausbildung

Angebotstag:
06.03.2024

Uhrzeit:
7:00 bis 14:15 Uhr

Beschreibung
Erwartungen an ein Praktikum:

- Praktische Erfahrungen sammeln => praktische
Einblicke in den Arbeitsalltag und die Tatigkeiten
des Unternehmens.

- Berufsfelder kennenlernen => Erkundung
verschiedener Berufsfelder und Branchen um
herauszufinden welcher Beruf einen interessiert.
- Orientierung flr die Berufswahl => das
Praktikum soll helfen die Berufswahl zu
konkretisieren und Informationen dartber liefern
welche Fahigkeiten und Qualifikationen bestimmte
Berufe bendtigen.

- Einblicke in die Arbeitswelt bekommen =>
arbeiten in einem echten Arbeitsumfeld und die
Anforderungen des Arbeitslebens zu verstehen.

- Unterstlitzung und Anleitung => um Aufgaben
erfolgreich zu bewaltigen bedarf es der
Unterstlitzung und Anleitung von Mitarbeitern und
Ausbildern.

- Méglichkeit der Vernetzung => wahrend des
Praktikums Kontakte zu knipfen und
moglicherweise berufliche Beziehungen fur die
Zukunft aufzubauen.

- Praktische Umsetzung des Schulwissens => das
erworbene Schulwissen in der Praxis anwenden
um einen besseren Bezug zwischen Theorie und
Praxis herzustellen.

- Ein angenehmes Arbeitsklima => eine
freundliche und respektvolle Arbeitsatmosphare
und sich wohl und willkommen zu flhlen.

- Herausforderung und Abwechslung =>
abwechslungsreiche Aufgaben um seine
Fahigkeiten weiterzuentwickeln.

Anforderung an die Kleidung =>
Sicherheitsschuhe und enganliegende Kleidung,
keine Kapuzenpullover und keine Kordeln.

LEWA Attendorn GmbH

Unternehmensdarstellung:

Die LEWA Attendorn ist ein
international tatiges Unternehmen des
Maschinen- und Anlagenbaus in einer
der wirtschaftsstarksten Regionen des
Sauerlandes.

Komplexe automatisierte Fligeanlagen
und Bearbeitungssysteme sind im
Bereich Automation
(Robotersystemtechnik) unser Thema.
Wir entwickeln, konstruieren und
fertigen sie vornehmlich fur
anspruchsvolle Kunden der Automobil-
und Automobilzulieferindustrie. Im
Bereich Zerspanungstechnik dagegen
kiimmern wir uns um den vielfaltigen
Bedarf der Maschinenbauindustrie an
gefrasten oder gedrehten Komponenten
und Baugruppen.

Gleichzeitig betreiben wir ein groBes
Uberbetriebliches Aus- und
Weiterbildungszentrum, das jahrlich ca.
250 Auszubildende auf dem Weg ins
Berufsleben begleitet und die hierfir
notwendigen Qualifikationen vermittelt.
Die unmittelbare Nahe zur Produktion
in Automation und Zerspanung sichert
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den Auszubildenden einen lebendigen

Veranstaltungsort: Einblick in alle Ablaufe der Praxis.

Am Wassertor 5
57439 Attendorn UnternehmensgroéBe:

Berufsfeld:
Metall, Maschinenbau

Anzahl Platze gesamt:
6

Anzahl Platze noch verfiigbar:
6

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen dber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Uber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht (iber die Verdienst- und
Aufstiegsmaoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
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