KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Fur Teamgeister, Neuausdenker und
Tatvollbringer - HARTING im Bereich

Elektronik/ Elektrotechnik

Angebotstag:

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Wenn du einen spannenden und informativen Tag
erleben mochtest, dann bist du bei uns genau
richtig.

HARTING ist Hightech!

Was dich erwartet:

Rundgang durch das NAZHA (Neues
Ausbildungszentrum HARTING) - hier lernen Uber
20 Ausbildungsberufe unter einem Dach
Vorstellung der HARTING Technologiegruppe
Praktische Ubungen im Bereich Elektronik/
Elektrotechnik- Betreut wirst du hier aus erster
Hand von einem unserer Gber 160 Auszubildenden

Feedbackrunde/ Verabschiedung

Gerne kannst du im Vorfeld auch Fragen zur
Ausbildung und dem "Drum herum" vorbereiten.
In der Feedbackrunde gehen wir noch einmal
gemeinsam auf die Anforderungen einer
Ausbildung ein.

Veranstaltungsort:
MarienwerderstraBe 3
32339 Espelkamp

Berufsfeld:
Elektro

Anzahl Platze gesamt:
2

Anzahl Pldatze noch verfiigbar:

HARTING Technologiegruppe
MarienwerderstraBe 3

32339 Espelkamp

DE

Unternehmensdarstellung:

Die HARTING Technologiegruppe mit
Sitz im ostwestfalischen Espelkamp ist
weltweit marktfliihrend in der
elektrischen und elektronischen
Verbindungstechnik. Die
Geschaftseinheiten des
Unternehmens bieten ein breites
Spektrum an maBgeschneiderten
Losungen fur Anwendungen im
industriellen Umfeld.

Das Familienunternehmen HARTING
beschaftigt heute in seinen 43
Landesgesellschaften tber 4.200
Mitarbeitende.

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales

des Landes Nordrhein-Westfalen

¢

Europaischer Sozialfonds
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Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen {ber Praktika und
Ausbildungsmoéglichkeiten im Betrieb

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION ES F Ministerium fir Arbeit,
Gesundheit und Soziales w@

. des Landes Nordrhein-Westfalen
Europaischer Sozialfonds

In Menschen inesfiere”
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