KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Parkettleger

Angebotstag:
31.03.2025

Uhrze?t: Austermann GmbH
7:00 bis 16:00 Uhr Bergsheide 12

Beschreibung 48249 Dulmen
Hi, DE

Du hast Lust in einem netten Umfeld das Leben Unternehmensdarstellung:
auf der Baustelle kennen zu lernen?

Dann bist du bei uns genau richtig!
Hier lernst du was der Beruf des Parkettlegers UnternehmensgroBe:
alles so mit sich bringt.

Fir einen kurzen Eindruck vorab:

Zu den Aufgaben des Parkettlegers gehoéren:
- Parkett verlegen

- Parkettplanken zuschneiden

- Bdden Glatten und versiegeln

- Parkett abschleifen

Uber uns:

- wir sind ein handwerklicher Familiebetrieb in
Dilmen-Hiddingsel

- wir sind mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zu
erreichen

- wir haben an einigen coolen Projekten
mitgewirkt, wie z.B.: das FuBballmuseum in
Dortmund oder Top Golf in Oberhausen, aber
davon kannst du dir auch selber ein Bild auf
unserer Internetseite machen,
https://www.werner-austermann.de/

Und? Wie siehts aus, hast du lust uns kennen zu
lernen und mal fir einen Tag vorbei zu kommen?

Veranstaltungsort:
Bergsheide 12
48249 Dilmen

Berufsfeld:
Bau, Architektur, Vermessung

Anzahl Plitze gesamt:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

- : Ministerium fir Arbeit,
KOfmaP_ZIGrt MOl f"er Gesundheit und Soziales ’
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A




KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
2

Inhalt/e der Veranstaltung

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
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